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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

COMPLETA

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE
Cdédigo: 0360-2 CNPJ: 01.689.795/0001-50
Sigla: BRF PREVIDENCIA
Razado Social: BRF PREVIDENCIA

PLANO
CNPB: 2009.0005-11 Sigla: PLANOI
Nome: PLANO Il DE PREVIDENCIA BRASIL FOODS
Situagdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO VARIAVEL Legislacdo Aplicavel: LC 109
ATUARIO

Nome: MONICA TEIXEIRA DE ANDRADE
MIBA: 1117 MTE: 1117
Empresa: TOWERS WATSON CONSULTORIA LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/08/2014 ‘Data da Avaliacéo: 31/12/2014
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

O Plano Il de Previdéncia Brasil Foods da BRF Previdéncia encontra-se em extingao desde 01/10/2011.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuério (ndo enviados a PREVIC):
Consta no arquivo da Entidade o Parecer Atuarial completo.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 137

Observagdes:

plano.

Duration calculada com base nos resultados da avaliagdo atuarial de 2014 adotando a metodologia definida pela
Previc na Resolugéo n° 15 de 19/11/2014, considera apenas as parcelas de beneficio definido asseguradas pelo

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-1]:] PLANO Il )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPCAO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ART. 80.

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPGCAO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ART. 80.

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPGAO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ARTIGO 80.

Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPCAO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ARTIGO 80.

Beneficio: PENSAO POR MORTE APOS A APOSENTADORIA

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

100 % DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA OU DO BENEFICIO PROPORCIONAL QUE O PARTICIPANTE RECEBIA NA DATA DO
FALECIMENTO.

Beneficio: PENSAO POR MORTE ANTES DA APOSENTADORIA

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZAGCAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMACAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL EM UMA DAS FORMAS DE RENDAS PREVISTAS NO ARTIGO 80,
CONFORME OPCAO DO BENEFICIARIO

BENEFICIARIO DE PARTICIPANTE FALECIDO, QUE ESTAVA AGUARDANDO O PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS PARA
RECEBIMENTO DO BENEFICIO PROPORCIONAL RECEBERA O SALDO DE CONTA APLICAVEL EM PAGAMENTO UNICO.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-1]:] PLANO Il )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - Plano Il

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Razéo Social
01.689.795/0001-50 BFPP - BRASIL FOODS SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
‘82.096.447/0001—70 ‘COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO BRF
‘02.957.332/0001-94 ‘SINO DOS ALPES ALIMENTOS LTDA.
‘01.838.723/0001—27 ‘BRF S.A.
Participantes Ativos: 8495 Tempo médio de contribuicdo (meses): 186
Folha de Salario de Participagéo: R$ 365.468.606,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 230

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipodtese: Fator de Determinagédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 1,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,97

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

As projecdes de inflagdo de longo prazo estdo em torno de 5% a.a. quando medida pelo IPCA (2024), resultando no fator de
capacidade de aproximadamente 97%. Embora haja divergéncia entre o ocorrido e o esperado, adotou-se um fator de 100%
que reflete a opgdo por se utilizar valores nominais no processo de avaliag&o atuarial, independente da inflag&o.

Justificativa da EFPC:

A adocao de um fator de 100% reflete a opgédo por se utilizar valores nhominais no processo de avaliagdo atuarial,
independente de eventuais alteracdes da inflag&o.

Opinido do atuario:

Fator aplicado sobre os beneficios a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais, durante o periodo de
um ano. A adocgédo de um fator de 100% reflete a opgéo por se utilizar valores nominais no processo de avaliagdo atuarial,
independente de eventuais alteragdes da inflacdo. As variacdes inflacionérias ocorridas no periodo estéo refletidas nos
ganhos e perdas atuariais.

Hipodtese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: IPCA (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,20
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,41

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Apesar da divergéncia entre o esperado (5,40% do ano anterior) e o ocorrido (6,41%), o resultado financeiro do plano ja
reflete o reajuste dos beneficios concedidos do plano em 2014.

Justificativa da EFPC:
indice utilizado para o reajuste dos beneficios esta de acordo com o previsto no regulamento do plano.

Opinido do atuario:
O indexador do plano (reajuste dos beneficios) néo é utilizado nas proje¢6es de beneficio uma vez que os calculos atuariais
sdo feitos com taxas reais, sem considerar a inflagéo.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Valor: 0,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nao houve divergéncia entre o real e o esperado no periodo, uma vez que o reajuste aplicado sobre o beneficio corresponde
ao indice de inflacdo (IPCA) de acordo com o regulamento do plano.

Justificativa da EFPC:
Nao ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.

Opinido do atuério:
Nao ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO II
oremmeoencamaconno:e. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Hipodtese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4,09

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O retorno dos Investimentos de 2014 de 10,76%, informado pela BRF Previdéncia, liquido da inflagdo anual de 6,41%
(variacédo IPCA do ano de 2014, de acordo com o indexador do plano), resultou em uma rentabilidade liquida de 4,09% a.a.,
que é inferior & hipotese da taxa real anual de juros de 5,0% a.a. utilizada na avaliacdo atuarial de 2013. Por ser uma
premissa de longo prazo, a divergéncia observada em apenas um exercicio néo justifica qualquer inferéncia sobre o
ocorrido, entretanto o monitoramento dessa hip6tese esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislagao
vigente.

Justificativa da EFPC:

A taxa de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios definidos é determinada com base em
estudos técnicos que comprovem a aderéncia das hipéteses de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao
fluxo futuro de receitas de contribuicdes e de pagamento de beneficios. Com base no estudo realizado pela Towers Watson,
as patrocinadoras do Plano optaram por manter a taxa real anual de juros de 5,0% a.a. O estudo foi apreciado pelo
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado e aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da
BRF Previdéncia e atestado tempestivamente pelo Conselho Fiscal.

Opinido do atuério:

Em 2014 a Towers Watson, responsavel pela avaliagdo atuarial do Plano Il, realizou estudo de aderéncia da taxa de juros do
plano com base na rentabilidade projetada dos investimentos e no fluxo de beneficios do plano, elaborado com as

hipéteses recomendadas pelos estudos de aderéncia das hipoteses biométricas, demogréficas, econémicas e financeiras
realizados pela Towers Watson. A TIR apurada com base nos resultados desse estudo, apontou com o intervalo de 50% de
confianga suporte para a adogéo da taxa real de juros de 5,46% a.a. Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confiabilidade estatistica a aderéncia da taxa real de juros de 5,0% a.a., condi¢cdo que sinaliza a cobertura da taxa real de
juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Hipotese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: Ex IAPC

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A guantidade esperada para 2014 era de 0. Ndo ha divergéncia entre o ocorrido e o esperado.

Justificativa da EFPC:
A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a avaliagdo dos compromissos com
beneficios de longo prazo.

Opinido do atuério:

As tabuas biométricas e demograficas séo instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncias de eventos,
como morte, invalidez e rotatividade de uma populagdo em funcdo da idade e do sexo. A tdbua foi selecionada observando
os resultados dos estudos de aderéncia realizados em 2013 pela Towers Watson. Recomendamos o acompanhamento das
ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacéo, de forma que se verifiqgue a necessidade de alteracéo da tabua,
baseada nos resultados dos estudos de aderéncia.

Hipotese: Tébua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,01

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A guantidade esperada para 2014 era de 0. N&o ha divergéncia entre o ocorrido e o esperado.

Justificativa da EFPC:
A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a avaliagdo dos compromissos com
beneficios de longo prazo.

Opinido do atuéario:

As tdbuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncias de eventos,
como morte, invalidez e rotatividade de uma populagdo em funcdo da idade e do sexo. A tdbua foi selecionada observando
os resultados dos estudos de aderéncia realizados em 2013 pela Towers Watson. Recomendamos o acompanhamento das
ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legisla¢éo, de forma que se verifiqgue a necessidade de alteracéo da tabua
em questdo no futuro.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-1]:] PLANO Il )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinagao do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Fator de Determinacéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipotese sobre Composigdo de Familia de Pensionistas

Hipotese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real de Saléario

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Tébua de Entrada em Invalidez

Tébua de Morbidez

BENEFICIOS

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA

Quantidade de beneficios concedidos: 20 Valor médio do beneficio (R$): 2.988,52

Idade média dos assistidos: 59 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 722.995,69

Beneficios Concedidos

R$ 722.995,69

Contribui¢do Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 722.995,69

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 722.995,69

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO II
srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014

TIPO: COMPLETA

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL

Quantidade de beneficios concedidos: 13

Valor médio do beneficio (R$):

5.02

0,88

Idade média dos assistidos: 64

Custo do Ano (R$):

17.095.531,00

Custo do Ano (%):

4,68

Provisdes Matematicas

R$ 240.002.665,23

Beneficios Concedidos

R$ 19.613.119,87

Contribuicéo Definida

R$ 18.817.286,56

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 18.817.286,56

Beneficio Definido

R$ 795.833,31)

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 795.833,31

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 220.389.545,36

Contribuicéo Definida

R$ 220.389.545,36

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 101.707.225,47

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 118.682.319,89

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL
Quantidade de beneficios concedidos: 6 Valor médio do beneficio (R$): 4.495,05
Idade média dos assistidos: 60 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
Beneficio: PENSAO POR MORTE APOS A APOSENTADORIA
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
Beneficio: PENSAO POR MORTE ANTES DA APOSENTADORIA
Quantidade de beneficios concedidos: 1 Valor médio do beneficio (R$): 440,00
Idade média dos assistidos: 52 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-1]:] PLANO Il )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Plano Il

Custo Normal do Ano (R$)

17.095.531,00

Custo Normal do Ano (%) |

4,68

Provisdes Matematicas

R$ 240.725.660,92

Beneficios Concedidos

R$ 20.336.115,56

Contribui¢do Definida

R$ 18.817.286,56

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 18.817.286,56

Beneficio Definido

R$ 1.518.829,0Q

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.518.829,0Q

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 220.389.545,36

Contribui¢do Definida

R$ 220.389.545,36

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 101.707.225,47

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 118.682.319,89

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cbes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cbes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO II

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0O meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (O meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (O meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 370.318,99
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (O meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 370.318,99
Patrocinador (28 meses restantes) R$ 370.318,99
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0O meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (O meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA
Patriménio de Cobertura: R$ 240.422.288,53 ‘Insuficiéncia de cobertura:  R$ 0,00 ‘

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade

Reversao de Saldo por Ex. Regulamentar

Fonte de custeio

Ver no Parecer Atuarial do Plano

Recursos recebidos no exercicio

R$ 3.053.711,10

Recursos utilizados no exercicio

R$ 2.256.360,41

Saldo

R$ 2.659.143,45

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-1]:] PLANO Il )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 9.861.418,00 0,00 7.394.864,00 17.256.282,00
Contribuicbes 9.861.418,00 2,70 0,00 0,00 4.735.720,55 2,02 14.597.138,55
previdenciérias
Normais 9.861.418,00 2,70 0,00 0,00 4.574.969,55 1,98 14.436.387,55
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 160.751,00 0,04 160.751,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 160.751,00 0,04 160.751,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 2.659.143,45 2.659.143,45
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 2.659.143,45 2.659.143,45
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/01/2015

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

As contribui¢Bes das patrocinadoras para 2014 foram estimadas em 2,56% da folha de salérios de participacao,
sendo 2,28% correspondente a contribuigdo normal, 0,21% correspondente a contribui¢do especifica e 0,07%
relativo a cobertura das ProvisGes Matematicas a Constituir Servico Passado. As contribuigcGes para cobertura
das despesas administrativas foram estimadas em 0,12% dos salarios de participacao.

As contribuices dos participantes para 2014 foram estimadas em 3,04% da folha de salarios de participagéo,
sendo 2,28% correspondente a contribui¢do bésica e 0,76% correspondente a contribuicdo suplementar. Os
participantes também efetuaram as contribuicdes para cobertura das despesas administrativas, estimadas em
0,05% dos salérios de participacdo. As contribui¢cdes dos participantes autopatrocinados para 2014 foram
estimadas em 0,25% da folha de salarios de participagéo. Os participantes autopatrocinados e os aguardando o
beneficio proporcional diferido também contribuiram para as despesas administrativas com o valor
correspondente a 0,10% do salario de participacao.

As patrocinadoras deverdo efetuar, durante o ano de 2015, conforme previsto no regulamento do plano, as
contribuicdes previdenciais que foram estimadas em 2,02% da folha de salarios de participacéo, sendo 1,85%
correspondente a contribuicdo normal, 0,13% correspondente a contribuicéo especifica, na hipdtese de os
participantes contribuintes continuarem a efetuar contribuices em 2015 e 0,04% relativo a cobertura da
Provisdo Matematica a Constituir Servigo Passado.

As patrocinadoras também deverdo efetuar as contribui¢cdes para cobertura das despesas administrativas, que
foram estimadas em 0,14% dos salarios de participacdo, conforme informado pela BRF Previdéncia.

As patrocinadoras poderdo utilizar durante o ano de 2015, mediante reversdo mensal, 0s recursos existentes

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-1]:] PLANO Il )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

no Fundo de Sobras de Contribui¢cdes, para cobertura das contribui¢cdes, exceto as contribuicdes para
cobertura das despesas administrativas, enquanto houver recursos suficientes no referido fundo. Esgotados os
recursos existentes no Fundo de Sobras de Contribuigdes ou na hipbtese de serem insuficientes para cobertura
da contribuicdo do més, as patrocinadoras deverdo retomar o recolhimento mensal das contribui¢cdes.

As contribuicBes previdenciais dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no regulamento do
plano, que foram estimadas em 2,41% da folha de salarios de participagdo, sendo 1,85% correspondente &
contribui¢é@o basica e 0,56% correspondente a contribuicdo suplementar.

Os participantes também deverao efetuar as contribuicdes para cobertura das despesas administrativas, as
guais foram estimadas em 0,05% dos salérios de participacdo, conforme informado pela BRF Previdéncia.

As contribuices dos participantes para a cobertura das despesas administrativas serdo deduzidas do retorno
dos investimentos.

As contribuigdes previdenciais dos participantes autopatrocinados deverao ser praticadas conforme previsto no
regulamento do plano, que foram estimadas em 0,29% da folha de salarios de participagdo.

Os participantes autopatrocinados também deverdo contribuir para as despesas administrativas com o valor
estimado de 0,10% do salario de participacdo, sendo 0,05% através de boleto bancario e 0,05% deduzido do
retorno dos investimentos, conforme informado pela BRF Previdéncia.

Os participantes que estédo exercendo a opgao pelo beneficio proporcional diferido deverdo contribuir para as
despesas administrativas com o valor estimado de 0,10% do salario de participacéo, sendo 0,05% deduzido do
saldo de conta de participante e 0,05% deduzido do retorno dos investimentos, conforme informado pela BRF
Previdéncia.

Variacao das provisdes matemaéticas:

Comparando a Provisdo Matematica no exercicio encerrado (R$ 240.725.660,92) com a do exercicio anterior
atualizada (R$ 240.814.502,43) a variagdo encontrada é de -0,04%. A Provisdo Matematica variou dentro do
esperado, de acordo com a movimentacdo da massa e as hipoteses selecionadas. Ressaltamos que a parcela de
beneficio definido do plano representa apenas 0,63% do passivo atuarial total.

Principais riscos atuariais:

A Provisdo Matemética de Beneficios a Conceder e a parcela de contribuicdo definida de Beneficios Concedidos
€ composta apenas por saldos de conta e, portanto, ndo apresentam fator de risco atuarial.

Os principais riscos atuariais da parcela de beneficio definido da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos
sdo: sobrevivéncia superior ao previsto nas tdbuas de mortalidade e rentabilidade do patrimdnio abaixo da

taxa de desconto atuarial acrescida da variacdo acumulada do INPC. Esses riscos devem ser monitorados
através de estudos regulares de aderéncia das hip6teses atuariais. Esses riscos poderéo ser mitigados através
da adequacéo das hipéteses aos resultados dos estudos de aderéncia.

Solugdes para insuficiéncia de cobertura:
Nao ha insuficiéncia de cobertura.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 8495

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 186

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 230

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 17.095.531,oq

Provisdes Matematicas

R$ 240.725.660,92

Beneficios Concedidos

R$ 20.336.115,56

Contribuicao Definida

R$ 18.817.286,56

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 18.817.286,56

Beneficio Definido

R$ 1.518.829,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.518.829,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 220.389.545,36
Contribuicao Definida R$ 220.389.545,36

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 101.707.225,47

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 118.682.319,89

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO II

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 370.318,99

Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Servigo passado

R$ 370.318,99

Patrocinador

R$ 370.318,99

Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 66.946,60
Déficit Técnico R$ 0,00
Superavit Técnico R$ 66.946,60
Reserva de Contingéncia R$ 66.946,60
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:
MOTIVO:

[2009.0005-11] PLANO I

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2014

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 9.861.418,00 0,00 7.394.864,00 17.256.282,00
Contribuicdes 9.861.418,00 2,70 0,00 0,00 4.735.720,55 2,02 14.597.138,55
previdenciarias
Normais 9.861.418,00 2,70 0,00 0,00 4.574.969,55 1,98 14.436.387,55
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 160.751,00 0,04 160.751,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 160.751,00 0,04 160.751,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 2.659.143,45 2.659.143,45
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 2.659.143,45 2.659.143,45
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-1]:] PLANO Il )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Para fins da avaliacdo atuarial referente ao exercicio de 2014 do Plano Il de Previdéncia Brasil Foods da BRF
Previdéncia, foi utilizado o cadastro de dados individuais fornecido pela entidade posicionado em 31/08/2014.
Apbs a andlise detalhada desses dados e correcdes feitas pela entidade e por suas patrocinadoras, verificou-se
que os mesmos estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para realizacdo
da avaliacdo atuarial.

Regras de constituicéo e reverséo dos fundos previdenciais:

O Fundo Previdencial de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar (Fundo de Sobras de Contribui¢cbes), de
acordo com o artigo 52 do regulamento do Plano Il de Previdéncia Brasil Foods, € constituido pela parcela da
Conta de Patrocinadora ndo utilizada no pagamento de beneficios ou institutos e sera utilizado para reduzir
contribui¢cBes futuras da patrocinadora ou para a cobertura de eventuais insuficiéncias verificadas no plano,

desde que previsto no plano de custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo e elaborado com base no
parecer atuarial emitido pelo Atuario.

Variacao do resultado:

O Superavit do exercicio de 2014 decorre de variacfes favoraveis ocorridas no ano.

Natureza do resultado:

A natureza do resultado é predominantemente estrutural.

Solugdes para equacionamento de déficit:

N&o ha déficit a ser equacionado.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

O método de financiamento € adequado a natureza do plano e atende ao limite minimo estabelecido na
legislacdo vigente.

QOutros fatos relevantes:

O campo Folha Salario de Participacéo € nominal.
O numero de participantes ativos inclui 48 participantes aguardando o beneficio proporcional.

A tabua de mortalidade geral utilizada na avaliagcao atuarial de 2014 é a AT-2000 Basic, segregada por sexo.

O custo anual apresentado no beneficio de aposentadoria corresponde as contribuicdes definidas no
regulamento, estimadas para os participantes e para as patrocinadoras.

O Patrim6nio de Cobertura do Plano ndo considera o Fundo Administrativo e o Fundo Reverséo de Saldo por
Exigéncia Regulamentar, os quais montam a R$ 284.150,86 e R$ 2.659.143,45 respectivamente, em
31/12/2014.

As parcelas de saldo de conta de beneficios a conceder e concedidos estédo alocadas no beneficio de
Aposentadoria Normal.

A avaliagdo atuarial a qual se refere este DA reflete o regulamento vigente aprovado pela Portaria n° 503, de
09/09/2011, publicada no D.O.U. em 12/09/2011.

Assinatura do Atuario:
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